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Apresentacao

Esta obra é o resultado de encontros e inquietacdes oriundos do
ambiente académico, envolvendo o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Universitaria e tendo como especificidade o enfoque em acdes de
trés unidades da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG),
localizadas nas cidades de Claudio, Carangola e Ub3, interior do estado.

O que apresentamos enquanto escrita neste livro é fruto de uma acao
coletiva entre pesquisadores amigos que se voltam para as problema-
ticas relacionadas aos direitos humanos e a educacao. As discussoes
apresentadas aqui provocaram-nos reflexdes no campo intelectual e
experiencial. Como aponta Larrosa (2002), a experiéncia é diferente
de informacao, e sabemos que a Universidade, por exceléncia, é um
espaco da ciéncia; contudo, também pode ser o dos encontros, das
paixoes, das amizades, da generosidade e dos conflitos inerentes ao
convivio entre as diferentes singularidades.

Portanto, o nosso encontro para a publicacdo das pesquisas contidas
neste livro foi permeado pela paixao pelo ensino, pela pesquisa e pela
extensdo, fundamentado na crenga destes como integrantes de um
processo formativo que viabiliza a troca de saberes entre Universidade
e Sociedade.



A escrita estd imbuida de coragem, palavra que nos move. Como diria
Hesse (2005): “ndo se deve temer a ninguém. Quando temos medo
de alguém é porque demos a esse alguém algum poder sobre nés” (p.
54). Neste sentido, esta coletanea constitui-se enquanto encontro de
coragem entre pesquisadores que, com suas a¢oes de pesquisadores,
extensionistas e estudantes, buscam fazer a diferenca no universo
académico, ainda tdo resistente em ouvir os fendmenos que ocorrem
fora da sala de aula, para além dos muros universitarios.

Temos a conviccdo de que ainda permanece uma distancia entre o
mundo universitario e o mundo cotidiano e entre a teoria e a pratica,
influenciadas pela concepcao positivista e cientificista da qual a
Universidade é herdeira.

Enquanto pesquisadores e educadores que somos, buscamos dar a
sociedade, através destes textos, o retorno do que nos foi ofertado
como oportunidade de observacio, analise e questionamento de
nossos cotidianos. Este material contém, além de nossas experiéncias
de empoderamento profissional, nossos olhares vinculados aos temas
de género e feminismo, bullying escolar e politicas de acdes afirmativas.

Tais teméticas, sobre as quais nos debrucamos ha algum tempo, preocu-
pam-nos ainda mais, ja que vivenciamos um contexto histérico singular,
sobretudo entre os anos de 2013 e 2018, no tocante aos direitos huma-
nos e sociais. Retrocessos nas esferas sociais, politicas e econdmicas
tém nos afligido e gerado cendrios de insegurancas e incertezas.

Multiplas violéncias contras as mulheres, sobretudo negras, contra mili-
tantes e ativistas, fazem com que figuremos no topo das estatisticas,
e o Brasil destaca-se como o pais que mais mata travestis, mulheres,
negros e homossexuais.

Neste momento em que escrevermos este livro, estamos cientes de
que somos parte constituinte desse contexto de violéncias e esperamos
que esta publicacio constitua instrumento de luta, mormente de luta
académica. Dessa maneira, queremos fazer com que nos oucam em
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nossos incobmodos de pesquisadores sociais preocupados com o
amanha, com o que sera de nossas comunidades, que nem sempre
sdo violentas, mas que, quase sempre, sdo violentadas em nosso pais.

Assim, convidamos leitoras e leitores para conhecerem nossas expe-
riéncias e as de nossos objetos de estudo, sistematizados e dispostos
em trés capitulos, centrados nos temas da violéncia de género, da
violéncia escolar e da violéncia da discriminacgéo racial.

No primeiro capitulo deste livro, é apresentada parte da Pesquisa
“Mulher e patriarcado: um estudo de caso sobre a violéncia contra a
mulher em Carangola (2006-2016)” desenvolvida pelas historiadoras
Erika Oliveira Amorim e Maria Beatriz Nader. Esse texto trata do
silenciamento da violéncia contra a mulher em Carangola, cidade da
Zona da Mata do estado de Minas Gerais, e se sustenta no fato de que,
sob as influéncias do patriarcado - enquanto sistema de dominacdo e
subjugacado das mulheres - e do tipo de sociabilidade local, os casos de
violéncias domésticas e conjugais sdo silenciados. Parte desse estudo
foi realizada com apoio do Edital PAPq 03/2017, que contemplou
o financiamento da bolsista Nathalia da Silva Pereira, do curso de
licenciatura em Histéria, da Unidade Carangola.

No segundo capitulo deste livro, os professores e pesquisadores Jairo
Barduni Filho, José Vitor Lemes Gomes, e as voluntarias Jinia Marina
Sousa Freitas, Maria Cristina Lebron de Sousa, Daisy Ribeiro Lima e
Glaciele Aparecida de Oliveira apresentardo uma contribuicao rele-
vante para a drea de educacao e para a ciéncia especifica da Sociologia
da Educacao. Os professores, com base em uma acdo de extensao,
dialogam com o classico conceito Bourdiano de Violéncia simbdlica
e refletem a respeito de como as escolas brasileiras convivem com a
violéncia escolar, mais especificamente com o bullying escolar.

Bullying este que foi possivel coletar dados no tocante a agdo empirica
de extensdo em duas escolas do ensino basico da cidade de Claudio-
-MG. Tais dados revelaram a presenca do fenébmeno que, para além das
caracteristicas ja identificadas pela pesquisadora Cléo Fante (2005),
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traz as especificidades locais, que tornam instigantes o modo de
perceber (por meio de desenhos, questionarios e dindmicas realizadas
com elas) das criancas do ensino fundamental em relacido ao tema e
como elas também conseguem desconstruir aquilo que é construido
na pratica social, o preconceito e os estereétipos que provocam um
apartheid escolar. Interessante também é a fala das professoras, que,
nao diferente, revelam suas preocupacoes, suas experiéncias passadas
em suas épocas escolares e o modo como elas também sofreram com
esse mal escolar.

No terceiro e Ultimo capitulo, contamos com a colaboracao de Kelly da
Silva e Rayssa de Cassia Almeida Remidio, que voltaram seus olhares
para o prisma da Lei das Cotas Raciais. Na UEMG, as cotas tiveram
inicio no ano de 2005. Trata-se de uma exigéncia da lei estadual 15.259,
de julho de 2004, que obriga as instituicdes do estado de Minas Gerais
a separarem, em cada curso, 20% das vagas para afrodescendentes,
desde que carentes; mais 20% para candidatos que estudaram em
escolas publicas; e outros 5% para deficientes e indigenas. O obje-
tivo do trabalho é discutir aspectos relativos as acées afirmativas,
especialmente cotas raciais, e conhecer as experiéncias e os efeitos
da politica de cotas para entrada e permanéncia de mulheres negras
na UEMG. Inerente as relacdes raciais, encontram-se as relacoes de
género, pois, para a mulher negra, a relacdo com os espacos torna-se
ainda mais restrita e invariavel. Tal cendrio vem se modificando frente
as conquistas do movimento negro e da populacéo carente, por meio
daimplementacdo da politica de cotas nas universidades desde 2004 e
de sua aprovacdo como politica igualitaria e sancionamento em agosto
de 2012. Na UEMG, a polémica da distribuicdo de vagas marcou, em
2006, o vestibular da universidade. Para a maioria dos estudantes, a
cota seriainjusta, com o argumento de que:

enquanto a maioria dos candidatos precisa eliminar até
32 pessoas, dependendo do curso, para ter um lugar na
instituicao, nesta edicdo do concurso o esforco dos inscritos
na politica de cotas sera praticamente nulo. Sendo negro,
indigena ou deficiente fisico, basta marcar um ponto em cada
prova para ter acesso a graduacao.



A UEMG é uma das primeiras universidades do estado a implantar
o sistema, junto com a Unimontes. Segundo reportagem de Fabricio
Fabrini, para quem nao tem acesso ao beneficio, a politica criada
para corrigir a injustica social criou mais injustica. Esse discurso
apresenta-se ndo s6 como discriminatério, mas desanimador frente
aos demais problemas que os cotistas tém de enfrentar em sua
trajetoria académica. Mas Cintia Margarida Vieira Santos, que veio
da escola publica, rebate: “Competimos com pessoas de classes sociais
mais altas, que tiveram mais oportunidade de se preparar. Se nao for
assim, nunca conseguiremos passar no vestibular”. Ao pesquisar sobre
ainsercao das cotas na UEMG, deparamo-nos ja a principio com esses
argumentos, que questionam a importancia dessa politica publica, o
que significa que todo trabalho de valorizacido e aprofundamento
do tema na universidade sera de conscientizacao e, sem duvidas, de
alguns enfrentamentos.

Essa obra vislumbra ainda ser ferramenta de estimulo para o
rompimento das amarras das violéncias - veladas ou explicitas - que
sujeitaram ou ainda sujeitam o publico que participou de nossos
estudos. As mulheres, jovens, adolescentes e criancas, que foram o
mote que envolveram as acdes dos Projetos de Pesquisa e Extensdo
aqui apresentados, o nosso respeito!

Abril /2019
Os organizadores
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